
2.28FRI

『応募の多い企業、定着する企業』
情報提供者）福祉・環境活動支援グループ / 若者活動サポートセンターあおぞら

13:30~16:00

『行政支援・補助金情報＆相談会・交流会』

情報提供者）広島労働局、広島市

無料

MAIL: info@wes-gr.com URL: https://wes-gr.com

FAX: ０５０-６８６５-３９２４ TEL: ０５０-５２３６-７３４４

『現役大学生の企業選び本音トーク』

情報提供者）現役学生、若者活動サポートセンターあおぞら

FAXもしくはメールの場合は、こちらにご記入いただき、以下FAX番号もしくはメールアドレスまでお送りください。
※ご不明な点等につきましては、メール・電話にてお気軽にお問合せください。

氏 名 所属（会社名等）

電話番号 メール

若者 に選ばれる採用方法 と定着する職場環境 と は ! ?
～人材確保 のため の魅力 ある 職場づくり とその 方策を考 え る～

魅力の伝え方、広報力・
採用力の強化について

学生が企業を選ぶポイント
企業評価のホンネについて

各種支援制度、補助金情報
等に関する情報提供及び
個別相談会・交流会

※要予約［定員］80名

@広島県健康福祉センター_総合研修室

広島市南区皆実町1-6-29

広島駅より路面電車_南区役所前電停下車徒歩５分(駐車場あり)

■主催者 / 事務局
福祉・環境活動支援グループ
一般社団法人医療介護総合ケアシステム研究所

広島市の無料相談をご希望の方は、裏面にもご記入ください。
※広島市無料相談会につきましては、広島市雇用推進課に直接お問合せください。

セミナー後、会場にて、

広島市無料相談会
を開催

厚生労働省広島労働局、 広島市、 若者活動サポートセンターあおぞら後 援

現役大学生のホンネが聞ける!

Theme１テーマ

Theme２テーマ

Theme３テーマ

面接や合説では

聞くことのできない、

※前回好評満席につき増席・会場変更となっております。

ご希望の企業様には、後日、企業訪問よる学生との面談の機会を設定いたします。特 典

専用ページ



無料相談会のお知らせ

企業名

希望相談
内容

１ 以下いずれかにチェックを付けてください。（複数回答可）
□ 次世代育成支援対策推進法または女性活躍推進法に基づく事業主行動計画の策定

等に関すること
□ 処遇改善(正規雇用化や職場定着率の向上、賃金引上げ等)に関すること
□ 各種規定(就業規則、育児介護休業、福利厚生制度等)の整備・改正に関すること
□ 女性の管理職への登用等に関すること
□ 女性や若者の採用・人材育成（社内研修、教育訓練等）に関すること
□ 仕事と子育て等との両立支援に関すること
□ 国の補助金制度（雇用環境整備、両立支援、人材開発等）に関すること
□ その他

２ １でチェックを付けた内容について具体的に相談したい内容をご記入ください。
（例）就業規則の見直しを行いたい、新卒採用の方法を知りたい

所在地 〒 

電話番号   （      ）      －           

御担当部署   御担当者役職・氏名   

資本金   従業員数   

事業内容 

１．建設業 ２．製造業 ３．電気・ガス・熱供給・水道業 

４．情報通信業 ５．運輸業、郵便業 ６．卸売業、小売業 

７．金融業、保険業 ８．不動産業、物品賃貸業 ９．学術研究、専門・技術サービス業 

１０．宿泊業、飲食サービス業 １１．生活関連サービス業、娯楽業 １２．教育、学習支援業 

１３．医療、福祉 １４．複合サービス事業 １５．サービス業（他に分類されないもの） 

 

ご希望の場合は、下記表にご記入の上、E-mail又はFAXで広島市経済観光局雇用推進
課にお申し込みください。いただいた個人情報・企業情報は本市が厳重に管理し、本事
業の利用目的以外に使用しません。

お申込み・お問合せ先 T E L： 0 8 2 - 5 0 4 - 2 2 4 4
広島市役所 F A X： 0 8 2 - 5 0 4 - 2 2 5 9
経済観光局雇用推進課 E-mail：koyou@city.hiroshima.lg.jp

広島市

セミナー終了後、無料相談会を同会場で実施します。

是非この機会に、女性や若者の採用、人材育成、仕

事と家庭との両立支援、働き方改革などについて、

専門家のアドバイスを受けてみませんか。

対象：広島市内中小企業

費用：無料

相談員：社会保険労務士

キャリアコンサルタント


